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Technische Innovationen

aus Winkeln

Pulverbeschichtete Objekte begegnen uns
taglich. Die Oberflaichen von Metallmébeln,
Fassaden und vielem mehr sehen damit nicht
nur attraktiv aus, sie sind auch sehr wider-
standsfahig gegen Beschadigungen. Die fiih-
rende Technologie fiir dieses Lackierverfahren
kommt seit vielen Jahren aus St.Gallen-Winkeln.
Die Mitglieder von Gewerbe Stadt St.Gallen
waren eingeladen ein Blick hinter die Kulissen
der Gema Switzerland GmbH zu werfen.

Rund 100 Mitglieder von Gewerbe Stadt St.Gallen
besuchten anlasslich des Mitgliederanlasses die
Gema Switzerland GmbH in Winkeln. Gemeinsam
liberzeugten sie sich vom innovativen Unterneh-
men, das seit liber 50 Jahren Anlagen und Gerate
zur Pulverbeschichtung in St.Gallen Winkeln fertigt.
Seit 2012 gehort das Unternehmen zum internati-
onalen Graco Konzern. Namhafte Unternehmen
und tausende Beschichter auf allen Kontinenten
vertrauen auf die modernen und zuverlassigen Pro-
dukte. Im hauseigenen Versuchslabor in St.Gallen
werden fir diese Kunden zur Konfiguration der
Anlagensysteme ausfiihrliche Beschichtungstests
durchgefiihrt. Den Service sichern in lber 60 Lan-
dern eigene Tochtergesellschaften und bestens ge-
schulte Vertretungen.

Innovativer Arbeitgeber

mit Internationalitit

Mit internationaler Prasenz, moderner Technologie
sowie hoher Innovationsdichte bietet Gema Switzer-
land GmbH in St.Gallen rund 190 Mitarbeitern jede
Menge spannender Tatigkeitsfelder. Von der Kon-
struktion Uber Fertigung, Steuerungstechnologie,
internationalem Verkauf bis zum weltweiten Service
konnen ambitionierte Fachkrafte ihr Wissen in ver-
schiedensten Bereichen einbringen und umsetzen.
Kurze Entscheidungswege, flexible und vorteilhafte
Arbeitsbedingungen sowie die Moglichkeit, auf al-
len Ebenen aktiv die Zukunft des internationalen
Unternehmens mitzugestalten, machen Gema zu
einem attraktiven und sicheren Arbeitgeber.
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